Verbale della seduta del 15 Novembre 2022

Procedura aperta per I'affidamento del servizio di gestione del pronto soccorso sanitario ed attivita di

soccorso in caso di emergenza Aeroportuale - CIG 9353556E94
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Il giorno 15 Novembre 2022 alle ore 14:00 presso i locali della GE.S.A.C. S.p.A. - Societa Gestione Servizi
Aeroporti Campani, in Napoli si & riunita la commissione nominata all'uopo dalla GESAC composta dai Sig.
ri. Paola Bussetti (Presidente) Andrea Guglielmi (Commissario), Giuseppe Cutillo (Commissario) e Sara
Cosentino (Segretario senza diritto di voto) per procedere all'lesame ed alla valutazione delle offerte

tecniche per I'attribuzione dei relativi punteggi nel rispetto di quanto previsto dal disciplinare di gara.

Il Presidente ricorda preliminarmente che il disciplinare di gara prevede che l'individuazione della migliore
offerta avvenga con il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 co 2 del
D.lgs. 50/2016, sulla base di elementi di natura di natura discrezionale di cui ai criteri riportati nella tabella
trascritta al paragrafo 5.1 del Disciplinare di gara e fa presente che nella seduta odierna si procedera
all'esame della relazione di cui alla lett. a.1 del paragrafo 5.1 del Disciplinare intitolata “Miglioramenti

proposti alla struttura organizzativa indicata nel Capitolato” - punti 20.

[l predetto criterio sara valutata dalla Commissione attenendosi ai criteri motivazionali di cui al paragrafo
5.2 ed ovvero: “La Commissione, in base agl elementi desumibili dalla relazione descrittiva valutera
positivamente l'assetto organizzativo del personale che risulti idoneo a garantire la presenza costante e la
disponibilita immediata di personale addetto e di coordinatori che supervisionino e coordinino le attivita in
maniera coerente rispetto alle esigenze aeroportuali in considerazione dei picchi di richieste di assistenza
caratteristici di taluni periodi dell’anno, nonché defll'esperienza maturata nella gestione di commesse

analoghe.”.

Chiusa la disamina delle relazioni, la Commissione procede quindi per la valutazione del predetto elemento
ai confronti a coppie sulla base della scala semantica (scala dei gradi di preferenza relativa) di cui alle linee
guida ANAC n. 2 di attuazione del D. Lgs. 18.4.2016 n. 50 recanti "offerta economicamente piu

vantaggiosa”.

Ciascun commissario pertanto procede a confrontare le offerte in relazione all’elemento di natura
qualitativa, come sopra indicato, in base al metodo indicato nel disciplinare e ad attribuire i relativi

punteggi.

I confronti a coppie condotti dai commissari ed i calcoli effettuati per I'attribuzione dei punteggi sono

riportati nella tabella A.1.

| punteggi attribuiti in relazione all'elemento di natura qualitativa a.1 Miglioramenti proposti alla struttura

organizzativa indicata nel Capitolato” - punti 20 sono di seqguito trascritti:




Punteggio criterio A.1 Al
A.T.S. San Leonardo Onlus + Associazione Gi.VI 2,667
A.T._S. Punto Alfa ODV + lo con voi Cooperativa 10,889
Sociale
AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1 CENTRO 20,000
RTI BOURELLY HEALTH SERVICE S.R.L. + CO.DI.ME
srl. 17,778
Campania Soccorso Quarto ODV 2,444
Associazione Confraternita di Misericordia di Caivano

7,111
0]D)Y)
Corpo Internazionale di Pubblica Assistenza 570
Humanitas Soccorso Italia ODV i
CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI NAPOLI ODV 8,889
Misericordia Casoria 0.D.V. 9,556
New Citta di Catania 0.D.V 0,889
ONTARIO SRL 13,333
All. Tabella A.1

Visto I'orario la Commissione chiude i lavori alle ore 17:30.
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Procedura aperta per I'affidamento del servizio di pronto soccorso sanitario e delle attivita di assistenza in caso di emergenza aeroportuale presso |'Aeroporto Internazionale di Napoli Capodichino - CIG 9353556E94

Relazione A.1) di max 5 facciate A4 - "Miglioramenti proposti alla struttura organizzativa indicata nel Capitolato” punti 20

La Commissione in base agli elementi desumibili dalla relazione descrittiva valutera pili favorevolmente I'assetto organizzativo del personale che risulti idoneo a garantire la presenza costante e la disponibilita immediata di personale addetto e di coordinatori che supervisionino e coordinino le attivitao in maniera coerente rispetto alle esigenze aeroportuali
considerazione dei picchi di richieste di assistenza caratteristici di taluni periodi dell'anno, nonché dell'esperienza maturata nella gestione di commesse analoghe.

Esperienza in conduzione

Concorrenti

A.T.S. orizzontale
Associazione Europea
Volontaria di
Protezione Civile e
Pronto Soccorso San
Leonardo Onlus
(Mandataria) +
Associazione Gi.VI
(Mandante)

q € Esperienze professionali
Numerod[ ol B di mezzi di soccorso
professioni Posizione . Assetto 3 A Abilitazione
R e 1 s Qualifica LI o Copia attestati . oggetto del presente
stiindicati  Mansione  professionista nella e organizzativo del Formazione R Rearine Jas Unkfica (compilare solo per Capitolato 1 ;
dal struttura offerente P personale infermieri e soccorritori) ( Ip I Pronto e primo soccorso / Gestione 1 ) .
concorrente compilare soio per emergenze in contesti complessi con Pronto e primo soccorso in aeroporto | -
soccofritori) interazione tra piti soggetti I ¥
——t
\ " .. — -alcuni professionisti son
Non sono presenti | -Laurea in Medicina e Chirurgia l [ . istiiso 2
. . . . J " presenti nella relazione tecnica
-non specificato -non specificato detiagli speaifcieinga aelchiedieiigs |8, mpanion pageflel Quasi tutti i professionisti hanno ma non é stata fornita alcuna
18 Medico - Felazione nella rpelazione le modalita di specializzazione in Emergenza | medici non ha allegato |Tutti i medici hanno ittt eriana A e Nessuno ha esperienza pregresse in S formaziond
. % miglioramento Urgenza, Anestesia e copia di attestato di il cv allegato pe P f aeroporto X -
tecnica tecnica ¥ L ; X b gestione emergenze -alcuni professionisti non
dell'assetto Rianimazione formazione/qualifica e
R - e hanno indicato nel cv
organizzativo minimo ™ 3
I'istruzione
-per molti professionisti non &
Non sono presenti ; stato possibile verificare la
" (i ! . gran parte degli . P
. e dettagli specifici circa -Laurea in scienze : g . N - A R presenza e i requisiti del
-non specificato -non specificato e ; . infermieri non ha -per alcuni non é stato possibile -Quasi tutti i professionisti hanno f ) - 1
. 3 . le modalita di infermieristiche i . b . B " . ) Nessuno ha esperienza pregresse in | professionista a causa del file
95 Infermiere nella relazione nella relazione e . - . allegato copia di infermieri mancaiil | verificare a causa dei file maturato esperienza di primo soccorso, :
; e miglioramento -Diploma infermiere , N ; aeroporto danneggiato
tecnica tecnica . i attestato di cv allegato danneggiati gestione emergenze ; .
dell'assetto prosessionale 3 - -per alcuni professionisti &
" . . formazione/qualifica - x
organizzativo minimo stato allegato pit volte il CV
con i relativi attestati
-molti professionisti non hanno
indicato alcuna esperienza
-Diploma odontotecnico -autista soccorritore professionale nel CV
. -Diploma perito informatic - S emergen itori 8 -molti porfessionisti si sono
Non sono presenti P petolipior ." 2 P T Sy Non da tutti i CV si evince genza terrltopale ‘? oM portess
. L I -Diploma scuola superiore tutti gli autisti- . . -autista soccorritore di limitati ad indicare nel CV,
- - dettagli specifici circa . . . - e il conseguimento A by - )
-non specificato -non specificato o -Diploma scuola media soccorritori hanno tutti gli autisti- - ._ . | ambulanza di servizio per I . |come esperienza professionale,
. . : le modalita di . p— . ol . |dell’abilitazione. Tuttavia &| . Nessuno ha esperienza pregresse in g N e
nr Soccorritore nella relazione nella relazione ) -Diploma superiore istituto allegato copia di soccorritori hanno il " o il 118 con esperienza nel autista soccorritore” senza
" 3 miglioramento . R presente il conseguimento 7 aeroporto . ee B
tecnica tecnica . tecnico attestato di cv allegato A campo dell'emergenza specificare nel dettaglio
dell'assetto " ] . o del corso di guida per S N N
AT e e -Laurea triennale in formazione/qualifica o e, sanitaria I'esperienza
9 infermieristica 9 -autista EUROP SERVICE -molti professionisti non hanno
indicato alcuna istruzione nel
cv
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Esperienze professionali

Esperienza in conduzione
diimezzi di soccorso

Numero di
o pr?fes§loq1 3 Po_sm.one Qualifica A.sset(.o g (B CH EL Ab!htazwne oggetto del presente
Concorrenti stiindicati Mansione  professionista nella CStesnila organizzativo del Formazione s iane) it (compilare solo per Canitolato 3 3
dal struttura offerente P personale en infermieri e soccorritori) D Pronto e primo soccorso / Gestione
concorrente (compilare soloper ‘emergenze in contesti'complessi con | Pronto e primo soccorso in aeroporto
soccorritori) interazione tra pit soggetti
il personale medico
avra una turnazione
h24/365gg.
Si assicurera la
disponibilita di una
ulteriore figura . o S .
-Anestesia e medica aggiuntiva in -Laur_e:lln Medu:[;.nzf\ : il Alcuni medici non hanno Quasi tutti i professionisti hanno
14 Medico medico di PSA Rianimazione presenza, almeno per speciali;::zli?nee ::' E;Z?genza allegato copia di Tutt_i i medici hanno maturato espgrienza di primo soccorso,| Nessuno ha esperienza pregresse in
-Emergenza il periodo 1/05-30/09, Urgenza, Anestesia e attestato di il cv allegato gestione emergenze aeroporto
Urgenza 118 e con reperibilita O formazione/qualifica
A ! Rianimazione
immediata nel
periodo restante e in
tutti i casidi
emergenza
aereoportuale dovuta
al disastro
Il personale
infermieristico sara
uﬁ?g;';?(;::ig;ﬁ:g‘; -per alcuni professionisti &
Il tumo,’ sti:lto fornito il CV, ma non
A.T.S. Associazione di assicurando il ”sur:etg;?ozreef::r:licne"a
Volontariato Punto funzionamento [can: ! ecnica
Alfa ODV contestuale della : S - o pae! professm.msu SO
(Mandataria) + lo con risposta alle chiamate -Laurga tr|enn§|e INiscienze Aleunilinfermies; non — . -la maggior parte dei -Quasi tutti i professionisti hanno . J presenty r)ella relaznqne lecnica
p ) g ; ; BLSD - PBLSD - : infermieristiche hanno allegato copia di | -Tutti gli infermieri A g H=er Nessuno ha esperienza pregresse in | ma non & stata fornita alcuna
voi Cooperativa 26 Infermiere Infermiere di PSA PHTC di emergenza anche T, ey Soe X : professionisti ha maturato esperienza di primo soccorso, . .
. A gistrale in scienze attestato di hanno il cv allegato o . aeroporto informazione
Sociale (Mandante) nﬁl caso in cui e las ot e formazione/qualifica conseguito |'abilitazione gestione emergenze -un professionista & stato
(cgcrt:zz?c?l:a inserito nella _relazjone t(_ecr_\ica
T, 8 e ne!|a sezione 1.nfefm|en.
autista/'soccorritore) Tuttavia, dal CV, si evince una
. : numerosa esperienza come
s;s;:]a(g;ﬁ]er:tf autista-soccorittore
emergenza sanitaria
di altro intervento
! ! | I | I - Per alcuni é stata fornita solo
la carta d'identia
Il personale tutti gli autisti- : . -per molti non & stato possibile
BLSD- PBLSD - | 2utista/soccorritore _ -Licenza media soccorritori hanno tutti gli autisti- Pei;rlc;;:igogr:gﬂp:;]ege' -autista soccorritore Nessunolhaiesperienza pregresséiin verificare la presenza e i
24 Soccorritore |Autista/Soccorritore PHTC avra una turnazione -Diploma perito, ragioneria allegato copia di soccorritori hanno il evince il conseguimento ambulanze aeroporto requisiti del professionista a
h24 per 365 giorni -Licenza elementare attestato di cv allegato dell'abilitazione -autista EUROP SERVICE causa del file danneggiato
all'anno formazione/qualifica -per alcune figure, dal CV non si
evince alcuna esperienza come
autista-soccorritore
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Esperienzain conduzione
di mezzi di soccorso
oggetto del presente

Capitolato
(compilare solo per

Numero di
professioni
sti indicati
dal
concorrente

Esperienze professionali

Assetto
organizzativo del
personale

Posizione
professionista nella
struttura offerente

Abilitazione
(compilare solo per
infermieri e soccorritori)

Qualifica
professionale

(S E N CHEL

Mansione 2 2t
formazione / qualifica

Concorrenti Formazione
Pronto e primo soccorso / Gestione

emergenze in contesti complessi.con: Pronto e primo soccorso in aeroporto

AZIENDA SANITARIA
LOCALE NAPOLI 1
CENTRO

-non specificato

BLSD - PBLSD - ALS
-PTC - IMA -ICTUS A

il personale svolgera
il servizio garantendo
per 24h continuative
e 365 giorni all'anno

-Laurea in Medicina e Chirurgia
- Alcuni medici hanno
specializzazione in Chirurgia
Vascolare, Maxillo Facciale,
Emergenza Urgenza, Anestesia
e Rianimazione, Igiene e
Medicina preventiva, Malattie
infettive

nessuno ha allegato
copia di attestato di
formazione/qualifica

Tutti i medici hanno
il cv allegato

SOCCOrritori)

interazione tra pit'soggetti

Quasi tutti i professionisti hanno
maturato esperienza di primo soccorso,
gestione emergenze

la maggior parte dei professionisti ha
maturato esperienza in ambito
aeroportuale (cordinatore responsabile
P.S. Aeroportuale, gruppo controllo anti
SARS c7o Aeroporto Napoli, medico nel
servizio emergenza territoriale 118 c/o
Aeroporto Napoli, medico responsabile
del servizio sanitario aeroportuale)

il personale svolgera
il servizio garantendo
per 24h continuative
e 365 giorni all'anno

-Laurea in scienze
infermieristiche
-Diploma scientifico

Entrambi gli infermieri in turno
sono in possesso di abilitazione
alla guida dell'ambulanza

nessuno ha allegato
copia di attestato di
formazione/qualifica

-Tutti gli infermieri
hanno il cv allegato

Per la maggior parte dei
professionisti non si
evince il conseguimento
dell'abilitazione

Quasi tutti i professionisti hanno
maturato esperienza di primo soccorso,
gestione emergenze

la maggior parte dei professionisti ha
maturato esperienza in ambito
aeroportuale (Corso Airside Safety
GESAC, servizio in aeroporto tramite
ASL NA1)

il personale svolgera
il servizio garantendo
per 24h continuative
e 365 giorni all'anno

-Diploma di geometra,
ragioneria, consegnatore
meccanico, maturita
psicopedagogica, scientifico,
perito commerciale
-Diploma scuola media
-Laurea di terapista della
riabilitazione

la maggior parte degli
autisti-soccorritori non
ha allegato copia di
attestato di
formazione/qualifica

tutti gli autisti-
soccorritori hanno il
cv allegato

Per molte figure non si
evince il conseguimento
dell'abilitazione

-autista soccorritore 118

territoriale, trasporto
infermi, trasporto
neonatale

-soccorritore esperto nelle
emergenze sanitarie e

calamitose

nella relazione tecnica é specificato che
tutti hanno maturato esperienza anche
in aeroporto. Nella maggior parte dei
casi non é riportato, ma dai CV si
evince che hanno conseguito
I'abilitazione di conduzione di mezzi
airside per I'Aeroporto di Napoli
-un professionista ha espressamente
dichiarato di aver prestato servizio
aeroportuale di Napoli su pista di
decollo

RTI BOURELLY
HEALTH SERVICE
S.R.L. (Mandataria) +
CO.DI.ME S.r.l.
(mandante)

. g TRAUMA -
21 Medico nellfe::er:?cz;one EMORRAGIE -
NEONATALE -
PSICHIATRICHE
BLSD - PBLSD - ALS
-non specificato |~ PTG~ 1A -1GTLS
12 Infermiere nella relazione 1Ras
S EMORRAGIE -
NEONATALE -
PSICHIATRICHE
-non specificato . -
18 Soccorritore nella relazione | SSPerienza iy
] campo aeroportuale
tecnica
-non specificato -non specificato
15 Medico nella relazione nella relazione
tecnica tecnica
KB, BLSD-PBLSD,
PHTC, ACLS, Primo
e S0CCorso e
-non specificato . )
15 Infermiere nella relazione an'uncendllo,
et Mowmentazm.ne
| manuale dei
pazienti, Corso di
Guida Sicura
KB, iscrizione NCC,
BLSD-PBLSD, PHTC,
-non specificato Primo soccorso e
15 Soccorritore nella relazione antincendio,

tecnica

Movimentazione
manuale pazienti,
Corso Guida Sicura

- Postazione primaria
(1 Medico, 1
Infermiere, 1 Autista
soccorritore) H24
7/7 a9
- Postazione
supplementare (1
Medico, 1 Infermiere,
1 Autista
soccorritore) H20
7/799
- Postazione Pegaso
(1 Infermiere) H8
7/7 499
- Postazione
appiedata (1 autista)
H8

7/7 99

-Laurea in Medicina e Chirurgia
- Alcuni medici hanno
specializzazione in Patologia
clinica, Malattie apparato
respiratorio,ecc

Quasi tutti i medici
hanno allegato copia di
attestati di
formazione/qualifica

tutti hanno allegato
ilcv

Quasi tutti i professionisti hanno
maturato esperienza di primo soccorso,
gestione emergenze

Soltanto 2 professionisti hanno
esperienza in ambito aeroportuale
(medico di volo e primo soccorso

aeroporto Roma Urbe)

-Laurea in scienze
infermieristiche

Tutti hanno allegato
copia di attestati di
formazione/qualifica

tutti hanno allegato
ilev

Solo per un professionista
non si evince |'abilitazione

Quasi tuttii professionisti hanno
maturato esperienza di primo soccorso,|
gestione emergenze |

Nessuno ha esperienza pregresse in
aeroporto

- Licenza media, perito
elettrotecnico, diploma scuola
superiore

Tutti hanno allegato
copia di attestati di
formazione/qualifica

tutti hanno allegato
il cv

Tutti hanno I'abilitazione

Autista soccorritore
emergenza 118
Trasporto dializzati
Trasporto sangue ed
organi

Nessuno ha esperienza pregresse in
aeroporto

Alcuni non hanno inserito nel

cv |'istruzione
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Mansione

Medico

Posizione
professionista nella
struttura offerente

-non specificato
nella relazione
tecnica

Qualifica
professionale

-non specificato
nella relazione
tecnica

Assetto
organizzativo del
personale

il personale svolgera
il servizio garantendo
per 24h continuative
e 365 giorni all'anno

Formazione

-Laurea in Medicina e Chirurgia

Copia attestati
formazione / qualifica

tutti i medici hanno
allegato copia di
attestato di
formazione/qualifica

tutti i medici hanno
il cv allegato

Abilitazione
(compilare solo per
infermieri e soccorritori)

Esperienza in conduzione
di mezzi di soccorso
oggetto del presente

Capitolato
(compilare solo per
soccorritori)

Esperienze professionali

Pronto e primo soccorso / Gestione
emergenze in contesti complessicon
interazione tra piu soggetti

-Quasi tutti i professionisti hanno
maturato esperienza di primo soccorso,
gestione emergenze

Pronto e primo soccorso in aeroporto

-dai CV dei tre professionisti si evince

che soltanto 1 ha esperienza in ambito

aeroportuale (medico pronto soccorso
c/o Aeroporto Napoli)

Per gestire le turnazioni offerte
il concorrente ha offerto n°3
medici

Infermiere

-non specificato
nella relazione
tecnica

-non specificato
nella relazione
tecnica

il personale svolgera
il servizio garantendo
per 24h continuative
e 365 giorni all'anno

-Laurea in infermieristica
-Master primo livello in
management per le funzioni di
coordinamento nell'area
infermieristica

tutti gli infermieri hanno
allegato copia di
attestato di
formazione/qualifica

tutti gli infermieri
hanno il cv allegato

tutti gli infermieri hanno
conseguito |'abilitazione

-Quasi tutti i professionisti hanno
maturato esperienza di primo soccorso,
gestione emergenze

-la maggior parte dei professionisti ha
esperienza in ambito aeroportuale
(infermiere per la gestione del servizio
presidio medico aeroportuale e presidio
di primo intervento ONLUS c/o
Aeroporto Napoli)

Per gestire le turnazioni offerte
il concorrente ha offerto n°3
infermieri

Soccorritore

-non specificato
nella relazione
tecnica

-non specificato
nella relazione
tecnica

il personale svolgera
il servizio garantendo
per 24h continuative
e 365 giorni all'anno

-licenza media

tutti gli autisti-
soccorritori hanno
allegato copia di
attestato di
formazione/qualifica

tutti gli autisti-
soccorritori hanno il
cv allegato

tutti gli autisti-soccorritori
hanno conseguito
|'abilitazione

-autista soccorritore
emergenza 118 e trasporto
infermi

-tutti i professionisti hanno esperienza
in ambito aeroportuale (autista
soccorritore ¢/o Aeroporto Napoli per la
gestione del servizio presidio medico

aeroportuale)

Il concorrente ha indicato n. 2
autisti. Nell'offerta sono
presentii CV di 5 autisti

Medico

-medico

-non specificato
nella relazione
tecnica

il servizio si svolgera
tutti i giorni della
settimana per 24h
giornaliere secondo
un programma
cadenzato
mensilmente

-Laurea in Medicina e Chirurgia
-Specializzazione in Anestesia
e Rianimazione

tutti i medici non hanno
allegato copia di
attestato di
formazione/qualifica

tutti i medici hanno
il cv allegato

-Quasi tutti i professionisti hanno
maturato esperienza di primo soccorso,
gestione emergenze

Nessuno ha esperienza pregresse in
aeroporto

In relazione sono indicati 10
medici mentre negli allegati
sono 12 (con 12 cv)

Infermiere

-infermiere

BLSD - PBLSD -
PHTC - GUIDA
SICURA

il servizio si svolgera
tutti i giorni della
settimana per 24h
giornaliere secondo
un programma
cadenzato
mensilmente

-Laurea in infermieristica
-Master primo livello in area
crtitica

tutti gli infermieri hanno
allegato copia di
attestato di
formazione/qualifica

tutti gli infermieri
hanno il cv allegato

Solo per alcuni
professionisti si evince il
conseguimeto
dell'abilitazione

-Quasi tutti i professionisti hanno
maturato esperienza di primo soccorso,
gestione emergenze

Nessuno ha esperienza pregressein
aeroporto

Numero di
professioni
Concorrenti sti indicati
dal
concorrente
3
Campania Soccorso 3
Quarto ODV
5
12
Associazione
Confraternita di 8
Misericordia di
Caivano ODV
9
|

Soccorritore

-autista

BLSD - PBLSD -
PHTC - GUIDA
SICURA - PATENTE |

il servizio si svolgera
tuttii giorni della
settimana per 24h
giornaliere secondo
un programma
cadenzato
mensilmente

-Licenza media
-Diploma di ragioneria

tutti gli autisti-
soccorritori hanno
allegato copia di
attestato di
formazione/qualifica

tutti gli autisti-
soccorritori hanno il
cv allegato

Non da tutti i CV si evince
il conseguimento
dell'abilitazione. Tuttavia &
presente il conseguimento
del corso di guida per
sicurezza emergenza

-autista soccorritore
emergenza 118, trasporto
vari degenze, trasporto
sangue, trasporto dialisi,
trasporto infermi

Nessuno ha esperienza pregresse in
aeroporto

-la maggior parte dei CV dei
professionisti non contiene
informazioni sull'istruzione
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Numero di
professioni

Esperienza in conduzione Esperienze professionali

A 1 i mezzi di soccorso
hosizions Qualifica AEECID Copia attestati ghilitazione :' :t:(zaldtl r:;sente
Concorrenti stiindicati  Mansione  professionista nella oo organizzativo del Formazione formazpione/ ualifica (compilare solo per 99 Ca itol':lto : I
dal struttura offerente’ P personale 9 infermieri e soccorritori) Ip | Pronto e primo soccorso / Gestione : }
concorrente (compilare solojper | emergenze in contesti complessilcon' Pronto e primo soccorso in aeroporto
soccorritori) interazione tra pitl soggetti
il servizio sara
- 3 medici 28 garantito 365 giorni . - .. | tuttii medici non hanno p— o . L
= o - - S e 1 -Quasi tutti i professionisti hanno : . | Per gestire le turnazioni offerte
] coordinatori non specu(ucato all'anno: Laure_a in Met_jlcmg 3 Ch".u.rg'a allegato copia di tutti i medici hanno Gihg OO ston i Nessuno ha esperienza pregresse in erg 3
4 Medico X nella relazione . -Specializzazione in medicina | . maturato esperienza di primo soccorso, il concorrente ha offerto n°4
-1 mediop tecnica REcTuhig di emergenza territoriale it g il guallagato estione emergenze asroporto medici
aggiuntivo -2 medici dalle 06 alle 9 formazione/qualifica g d
22
il servizio sara
Corpo Internazionale garantito 365 giorni tutti gli infermieri hanno Per la maggior parte dei
di Pubblica all'anno: -Laurea in infermieristica a?le Rl T S rofessi%%istipnon si -Quasi tutti i professionisti hanno T R pp— Per gestire le turnazioni offerte
Assistenza 4 Infermiere -infermiere BLSD - PTC -almeno 1 dalle 06 -Master primo livello in area 9 pa 9 Dol . maturato esperienza di primo soccorso, P P il concorrente ha offerto n°4
5 i attestato di hanno il cv allegato | evince il conseguimento . aeroporto ; 8
Humanitas Soccorso alle 24 critica (o e/ aualiies dell'abilitazione gestione emergenze infermieri
Italia ODV -almeno 1 dalle 04 5
alle 22
-Licenza media tutti gli autisti- Per la maggior parte dei
-il servizio sara -Diploma di ragioneria soccorritori hanno tutti gli autisti- el E . . . . Per gestire le turnazioni offerte
. . . . = : LE) g . - Nessuno ha esperienza pregresse in | . 5
4 Soccorritore |-autista soccorritore BLSD - PTC garantito h24 e 365 | -Laurea in scienze del turismo, allegato copia di soccorritori hanno il Profe;snonnstl NQmist EINE SIS per preg ! il concorrente ha offerto n°4
s P A . ; evince il conseguimento emergenza 118 aeroporto el
giorni all'anno Laurea Honoris Causa in attestato di cv allegato T soccorritori
. e — . o dell'abilitazione
Scienze Sociali e Sanitarie formazione/qualifica
Non sono presenti | -Laurea in Medicina e Chirurgia
-non specificato -non specificato dettagl Spegrigrciey Faurea o B|otecno!og|e L e s ha'lnno . - -Quasi tutti i professionisti hanno . .
| ] ) le modalita di mediche e Biotecnologie per la allegato copia di tutti i medici hanno . - Nessuno ha esperienza pregresse in
9 Medico nella relazione nella relazione L . . maturato esperienza di primo soccorso,
) ; miglioramento salute attestato di il cv allegato . aeroporto
tecnica tecnica - P " . . o gestione emergenze
dell'assetto -Specializzazione in formazione/qualifica
organizzativo minimo Radiodiagnostica
Non sono presenti
. o dettagli specifici circa -tutti gli infermieri non . — . . J— X Laniing
CROCE ROSSA -non specificato -non specificato A o . . -Quasi tutti i professionisti hanno . . -alunci professionisti non
. pecill pectl le modalita di L - hanno allegato copia di | tutti gli infermieri .SOIP per agun] |nfgrm|er| - P - Nessuno ha esperienza pregresse in P
ITALIANA COMITATO 1" Infermiere nella relazione nella relazione miclioraments -Laurea in infermieristica attectatordi hanno il cv allegato | S €vince il conseguimento maturato esperienza di primo soccorso, e hanno indicato alcuna
DI NAPOLI ODV tecnica tecnica g \ 1 e 9 dell'abilitazione gestione emergenze P esperienza nel proprio CV
dell'assetto formazione/qualifica
organizzativo minimo
Non sono presenti -sz\urea o glunspr_uden;a T -dai CV dei professionisti
dettagli specifici circ -Diploma 0SS, ragioneria, -tutti gli autisti- LK I'abiitazi
-non specificato -non specificato ctlagl speatiicieirca istituto tecnico, finanza e soccorritori non hanno tutti gli autisti- oniShEVIN e aoazIons -autista soccorritore ; :
. ] i le modalita di N g | o .| ma la maggior parte degli Nessuno ha esperienza pregresse in
i Soccorritore nella relazione nella relazione e marketing allegato copia di soccorritori hanno il A emergenza 118, trasporto
N 5 miglioramento . 1 ! A autisti & in possesso della aeroporto
| | | tecnica tecnica | " -Laurea in tecniche di attestato di cv allegato [ sangue | |
dell'assetto L ; s ' . e patente 5 della croce rossa |
- il 1, fisiopatologia cardiocircolatorie; formazione/qualifica =
organizzativo minimo : : italiana
e perfusione cardiovascolare




Concorrenti

Misericordia Casoria
0.D.V.

Numero di
professioni
sti indicati
GE|
concorrente

Mansione

Medico

Posizione

professionista nella
struttura offerente

-10 medico
rianimazione e
anestesia
-3 medico area
emergenziale

Qualifica
professionale

BLSD - PBLSD -
PHTC

Assetto
organizzativo del
personale

I turni del personale
vengono gestiti
attraverso lo schema
di "turno in quinta”,
schema tipico di
turno nei regimi
ospedalieri, che
consente di avere una
copertura H24 su 365
gg all'anno, con
utilizzo a turno di n. 5
operatori a figura
professionale, nel
rispetto
dell'alternanza del
turno notturno e del
riposo

Formazione

-Laurea in Medicina e Chirurgia

-Specializzazione in anestesia e

rianimazione, terapia intensiva,
terapia iperbarica e antalgica,
igiene e medicina preventiva

Copia attestati
formazione / qualifica

-tutti i medici non hanno
allegato copia di
attestato di
formazione/qualifica

tutti i medici hanno
il cv allegato

Abilitazione
(compilare solo per
infermieri e soccorritori)

Esperienza in conduzione

di mezzi di soccorso
oggetto del presente
Capitolato
(compilare'solo per
soccorritori)

Esperienze professionali

Pronto e primo soccorso / Gestione
emergenze in contesti complessi con
interazione tra piu soggetti

-Quasi tutti i professionisti hanno
maturato esperienza di primo soccorso,
gestione emergenze

Pronto e primo soccorso in aeroporto

-alcuni professionisti hanno esperienza
in ambito aeroportuale (servizio di
elisoccorso HEMS e medico presso

Ufficio Sanita marittima e aerea Napoli)

21

Infermiere

-non specificato
nella relazione
tecnica

BLSD - PBLSD -
PHTC

| turni del personale
vengono gestiti
attraverso lo schema
di "turno in quinta”,
schema tipico di
turno nei regimi
ospedalieri, che
consente di avere una
copertura H24 su 365
ggall'anno, con
utilizzo a turno din. 5
operatori a figura
professionale, nel
rispetto
dell’alternanza del
turno notturno e del
riposo

-Laurea in infermieristica
-Laurea in biotecnologie
-Master primo livello in
assistenza infermieristica in
area critica, in ecografia
infermieristica

-la maggior parte degli
infermieri hanno allegato
copia di attestato di
formazione/qualifica

tutti gli infermieri
hanno il cv allegato

-Dai CV si evince che la
maggior parte degli
infermieri ha conseguito
|'abilitazione

-Quasi tutti i professionisti hanno
maturato esperienza di primo soccorso,
gestione emergenze

-alcuni professionisti hanno esperienza
in ambito aeroportuale (servizio di
elisoccorso HEMS, servizio elisoccorso
118 Campania, CPS infermiere di
elisoccorso)

12

Soccorritore

-non specificato
nella relazione
tecnica

BLSD - PBLSD -
PHTC

| turni del personale
vengono gestiti
attraverso lo schema
di "turno in quinta”,
schema tipico di
turno nei regimi
ospedalieri, che
consente di avere una
copertura H24 su 365
gg all'anno, con
utilizzo a turno din. 5
operatori a figura
professionale, nel
rispetto
dell'alternanza del
turno notturno e del
riposo

-tutti i professionisti non hanno
inserito la propria istruzione
all'interno del CV

tutti gli autisti-
soccorritori hanno
allegato copia di
attestato di
formazione/qualifica

tutti gli autisti-
soccorritori hanno il
cv allegato

-dai CV dei professionisti
non si evince l'abiitazione,
ma la maggior parte degli
autisti € in possesso
dell'attestato "Guida
sicura”

-autista soccorritore
emergenza/urgenza 118

Nessuno ha esperienza pregresse in
aeroporto

ot



Posizione

professionista nella
struttura offerente

-non specificato
nella relazione
tecnica

Qualifica
professionale

ACLS - BLSD PBLSD
- PTC - Emergenza
118

Assetto
organizzativo del
personale

Organizzazione turni
tramite software,
ottimizzando il lavoro
dei professionisti nel
rispetto della giusta
alternanza riposo/
lavoro

Formazione

-Laurea in Medicina e Chirurgia
- Alcuni medici hanno
specializzazione in Emergenza
Urgenza

Copia attestati
formazione / qualifica

la maggior parte dei
medici non ha allegato
copie di attestati di
formazione/qualifica

Nessun medico ha
allegato CV

Abilitazione
(compilare solo per

infermieri e soccorritori)

Esperienza in conduzione
di'mezzi di soccorso
oggetto del presente

Capitolato
(compilare solo per
SOCCOrfitori)

Esperienze professionali

Pronto e primo soccorso / Gestione
emergenze in contesti complessi'con
interazione tra pit soggetti

Tutti i professionisti hanno maturato
esperienza di primo soccorso, gestione
emergenze

Pronto e primo soccorso in aeroporto

Tutti hanno esperienze in ambito
Aeroportuale (aeroporto Reggio
Calabria, aeroporto Lamezia Terme,
Crotone).

Non essendo allegati CV non si
conoscono le effettive
mansioni dei professionisti. Le
uniche informazioni disponibili
vengono ricavate dalla
relazione tecnica

-non specificato
nella relazione
tecnica

BLSD - PBLSD -
Antincendio

Organizzazione turni
tramite software,
ottimizzando il lavoro
dei professionisti nel
rispetto della giusta
alternanza riposo/
lavoro

-Laurea in scienze
infermieristiche
-Master Emergenza Urgenza
Sanitaria

Quasi tutti gli infermieri
non hanno allegato
copia di attestati di

formazione/qualifica

Nessun infermiere
ha allegato CV

Non si evince il
conseguimento
dell'abilitazione

Tutti i professionisti hanno maturato
esperienza di primo soccorso, gestione
emergenze

Tutti hanno esperienze in ambito
Aeroportuale (quasi tutti nell’aeroporto
di Reggio Calabria)

Solo un infermiere ha allegato
copia di attestato BLSD

-non specificato
nella relazione
tecnica

BLSD - PBLSD -
Antincendio -
Abilitazione guida
KB - Patente
aeroportuale

Organizzazione turni
tramite software,
ottimizzando il lavoro
dei professionisti nel
rispetto della giusta
alternanza riposo/
lavoro

-non specificato nella relazione
tecnica

gran parte degli
autisti/soccorritori non
ha allegato copia di
attestato di
formazione/qualifica

Nessun autista/
soccorritore ha
allegato CV

Non si evince il
conseguimento
dell'abilitazione

Non si evince I'esperienza
in conduzione di mezzi ma
indicano esperienza
aeroportuale

Tutti hanno esperienze in ambito
Aeroportuale (aeroporto Reggio
Calabria, aeroporto Lamezia Terme,
Crotone).

Dalla relazione si evince che hanno la
patente aeroportuale

-tre autisti/soccorritori hanno
allegato copia BLSD
-un solo autista/soccorritore
ha allegato copia attestato
Trauma Base

-non specificato
nella relazione
tecnica

-Emergenza
Sanitaria Territoriale
e Maxi Emergenza
-FULL-D

Non sono presenti
dettagli specifici circa
le modalita di
miglioramento
dell'assetto
organizzativo minimo

-Laurea in Medicina e Chirurgia
-Alcuni medici possiedono
Master di secondo livello

tutti i medici hanno
allegato copie di
attestati di
formazione/qualifica

Tutti i medici hanno
il cv allegato

Tutti i professionisti hanno maturato
esperienza di primo soccorso, gestione
emergenze

Tutti hanno esperienze in ambito
Aeroportuale

-non specificato
nella relazione
tecnica

FULL-D - BLSD

Non sono presenti
dettagli specifici circa
le modalita di
miglioramento
dell'assetto
organizzativo minimo

-Laurea in scienze
infermieristiche
-Diploma infermiere
professionale

tutti gli infermieri hanno
allegato copie di
attestati di
formazione/qualifica

Tutti gli infermieri
hanno il cv allegato

Per alcuni professionisti
non si evince il
conseguimento
dell'abilitazione

Quasi tutti i professionisti hanno
maturato esperienza di primo soccorso,
gestione emergenze

Solo un professionista ha esperienze in
ambito Aeroportuale

Numeroidi
professioni
Concorrenti sti indicati Mansione
dal
concorrente
17 Medico
New Citta di Catania 6 Infermiere
0.0.v
8 Soccorritore
10 Medico
ONTARIO SRL 10 Infermiere
10 Soccorritore

-non specificato
nella relazione
tecnica

-FULL-D
-Maxi Emergenza

Non sono presenti
dettagli specifici circa
le modalita di
miglioramento
dell’assetto
Iorganizzativo minimo ‘

| |

-Diploma Perito/ Ragioneria
-Licenza Media

tutti gli autisti-
soccorritori hanno
allegato copie di
attestati di
formazione/qualifica

Tutti gli
autisti/soccorritori
hanno il cv allegato

Per alcuni professionisti
non si evince il
conseguimento
dell'abilitazione

-autista soccorritore
ambulanze

Tutti hanno esperienze in ambito
Aeroportuale
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